
学科名

科目名

科目区分 単位数 2 開講時期 3年次後期

必修・選択
の別

担当者

授業の
到達目標

（シラバスから）

日程と内容

100%

授業到達目標
の達成度

反省点

来年度の計画

授業評価アン
ケートに対する

コメント

履修登録者数 50 名
定期試験
受験者数

44 名 合格者数 39 名 合格率 89%

成績評価基準

定期試験
臨時試験

報告書・レポート
課題
演習

経営ビジネス学科

・経営システムの比較基準が説明できる。：達成した
・アメリカ企業の経営システムが説明できる。：達成した
・日本企業の経営システムが説明できる。：達成した
・アジア企業の経営システムが説明できる。：達成した

選択必修科目（経営ビジネス学科経営プランニングコース・地域マネジメントコース・スポーツマネジメントコース)

飯島　高雄

・経営システムの比較基準が説明できる。
・アメリカ企業の経営システムが説明できる。
・日本企業の経営システムが説明できる。
・アジア企業の経営システムが説明できる。

 9/14 導入講義：授業の進め方と概要の説明、成績評価法
 9/21 経営システムの比較基準（１）
 9/28 経営システムの比較基準（２）
10/ 5 休講
10/12 経営システムの比較基準（３）
10/19 アメリカ企業の経営システム（１）
10/26 アメリカ企業の経営システム（２）
11/ 2 アメリカ企業の経営システム（３）
11/ 9 日本企業の経営システム（１）
11/16 日本企業の経営システム（２）
11/30 日本企業の経営システム（３）
12/ 7 アジア企業の経営システム（１）
12/14 アジア企業の経営システム（２）
12/21 アジア企業の経営システム（３）
 1/11 後半まとめ
 1/18 定期試験

実技

計
 

100%

演習の要素も含め、さらに興味の持てる授業にしていきたい。

特になし

2016年度 後期 リフレクションペーパー

適宜資料を配布し、説明時間を多めにとって講義を進めるようにしたい。

比較経営論

専門科目

部外評価
プレゼンテーション

 


