
学科名

科目名

科目区分 単位数 2 開講時期 前期

必修・選択
の別

担当者

授業の
到達目標

（シラバスから）

日程と内容

50%

20%
30%

授業到達目標
の達成度

反省点

来年度の計画

授業評価アン
ケートに対する

コメント

履修登録者数 8 名
定期試験
受験者数

8 名 合格者数 8 名 合格率 100%

受講人数にもよるが、来年度も模擬講義を2回実施したい。

「資料の提示は明瞭か」と「予習復習をしたか」が3.9と低かったが、残りの評価は4.0以上あった。また総合評価が
8.5であったため授業に対して概ね学生は満足していると思われる。

2014年度　前期 リフレクションペーパー

昨年度の受講生24名とから8名と3割に減ったので、その分模擬講義を一人につき2回実施できた。ただし座学が
学校の組織運営や教育行政の話なので学生の興味を引ける内容ではなかった。

工業科教育法Ⅰ

教職科目

部外評価
プレゼンテーション

 

情報学科

到達目標の項目は概ね講義に盛り込むことが出来ていると考えている。

教職必修

平野　剛

・授業の基本的展開と指導が実践できる。
・日本における中等工業教育の発展の概要を説明できる。
・工業科目の年間指導計画を作成できる。

4/9  導入講義：授業の進め方と概要の説明、成績評価法
4/16 学校教育の機能、現代の学校教育の使命、工業技術教育の理念と社会的役割
4/23 教員の研修、望ましい教師像、ホームルール担任の職務と役割
4/30 学校評価、学校教育と教育行政
5/7  第１回模擬授業Ⅰ
5/14 第１回模擬授業Ⅱ
5/21 工業高等学校の現状と課題
5/28 工業技術教育の活性化方策
6/4  工業技術教育のあゆみ
6/11 諸外国の工業技術教育の現状
6/18 第２回模擬授業Ⅰ
6/25 第２回模擬授業Ⅱ
7/2  社会に開かれた工業高等学校
7/9  復習
7/16 定期試験
7/23 総括

実技

成績評価基準

定期試験
臨時試験

報告書・レポート
課題
演習 計

 
100%
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